
Repræsentantskabsmøde

Onsdag den 6. maj kl. 17 – Hvidovre Badminton Club



Dagsorden

Velkomst og præsentation af medlemstal

1. Godkendelse af repræsentanter

2. Valg af dirigent

3. Beretning om kredsens virksomhed fremlægges af formand og udvalgene

4. Det reviderede regnskab fremlægges til godkendelse

5. Budget og takstblad for den næste sæson fremlægges af formanden

6. Behandling af indkomne forslag

7. Valg af bestyrelse

8. Eventuelt



• Et succesfuldt samarbejde mellem kredsen 
og DGI Storkøbenhavn

• Flere medlemmer, klubudvikling og 
motiverende træningsmiljøer

• Status 2025 og strategiske pejlemærker

Badminton i København



Teamet i DGI Storkøbenhavn
Mathias Haulund, leder (badminton og 
idrætskonsulenter)

Christoffer Børme Mogensen, 
idrætskonsulent (badminton og 
foreningsudvikling)

Katrine Arent Roesgaard, idrætskonsulent 
(badminton)

Caroline Taarnmark, administrativ 
koordinator (badminton)



• 86.322 badmintonspillere i hele landet

• Det er gået lidt tilbage i 2025.

• Kønsfordelingen er 31 % piger/kvinder og 69 % 
drenge/mænd.

Badminton Danmark



Vi er på rette vej 

Fra 9.423 medlemmer i 2015 til 11.879 i 2025 

Det er en medlemsvækst på 26 %

Vi er den eneste kreds med medlemsfremgang de sidste 10 år

En succeshistorie drevet af stærke kræfter i klubberne og målrettede indsatser fra kredse og DGI

Vi ser stadig et vækstpotentiale med en medlemstæthed på kun 1,2 %

Hvordan fastholder vi den positive medlemsudvikling og fremtidssikrer sporten?



• Badminton for alle – hele livet

• Fokus på bredde og udvikling

• Robuste klubber og kompetenceudvikling

• Fundament for badminton på lang sigt

Strategiske pejlemærker



• En god begyndelse på foreningslivet

• Pigers spilleglæde

• Unges frivillige engagement

• Badminton i hele byen

Understøttet af udviklingsprojekt i Københavns
Kommune og DGI’s kommunepartnerskaber

Prioriterede indsatser



• Fra 185 til 497 medlemmer siden 2018

• 12,4 % medlemsvækst i 2025

• En medlemstæthed på 0,6 % = potentiale 

• TumleTon (3–5 år) og MiniTon (5–9 år)

• Aktive forældre – flere frivillige

• Ny BadmintonTræner

En god begyndelse på 
foreningslivet



• 30,3 % flere piger siden 2018

• Medlemsvækst på 2,9 % i 2025

• Kønsfordelingen er 36 % piger og 64 % drenge

Vi ser en positiv udvikling, men overgangen 
fra barn til ung er stadig en udfordring.

Vigtigt med et kontinuerligt fokus på trivsel, 
trygge miljøer og kvindelige rollemodeller.

Pigers spilleglæde



• Trænere er nøglepersoner

• Systematisk rekruttering og uddannelse

• En forudsætning for et godt træningsmiljø

• Flere unge ledere

Sammen skal vi udvikle og skabe de bedste
forudsætninger for at flere unge – især piger –
involveres og bliver engagerede som frivillige og
videre i udvalg og bestyrelser.

Unges frivillige 
engagement



• Demografien og byudviklingen i vores område 
giver nye muligheder

• Fokus på nye bydele og områder uden 
badmintontilbud til børn og unge

• Fremtidssikring af badminton i København

• Dialog og samarbejde med relevante 
flerstrengede foreninger i lokalområdet og 
etablerede badmintonklubber tæt på. 

Badminton i hele byen



Fremtidens badmintonklub

• er inkluderende, udviklingsorienteret og lokalt forankret – med stærke fællesskaber, 
kompetente frivillige og attraktive badmintontilbud for alle aldre.

• har et motiverende, inspirerende og udviklende træningsmiljø for børn og unge, som bidrager 
til trivsel og mental sundhed. 

• prioriterer bredde & udvikling på lige vilkår med talentudvikling, fordi det er forudsætningen 
for en robust forening og sportslig succes.

• kommunikerer med borgere og aktører i lokalsamfundet, så aktiviteter, foreningslivet og 
udviklingsprojekter er synlige og der er åbenhed for nye medlemmer og frivillige. 



Aktiviteter

KMU i Valbyhallen

Stor succes med 700 spillere tilmeldt 

Velbesøgte begynderturneringer

Badmintonskoler i alle ferieperioder

Over 300 deltagere i 2025 



To lysende eksempler

Islands Brygge Badminton | Året Badmintonklub i 2026

Hvidovre Badminton Club | Danske Mestre 2026
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Valg af bestyrelse

a. Formand – Kristian Pihl – på valg (genopstiller ikke)

Bestyrelsen indstiller Mathias Nautrup Larsen fra BC37 til valg

a. Holdturneringsansvarlig – Thomas Irving Pedersen – ikke på valg

b. Seniorspilleudvalgsformand – vakant

c. Ungdomsspilleudvalgsformand – Susanne Kauffmann – på valg (genopstiller ikke)

Bestyrelsen indstiller Rasmus Colberg fra GBK til valg

a. Bredde og udviklingsudvalgsformand – vakant

Bestyrelsen indstiller Kasper Simonsen fra Drive til valg



Valg af bestyrelse
a. Menigt bestyrelsesmedlem – vakant

b. Menigt bestyrelsesmedlem – vakant

c. Revisorer – på valg

d. Valg af repræsentanter til Badminton Danmarks repræsentantskabsmøde 30. maj
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